
 

Recrutement Contrôleur de Gestion 
Grandes lignes du profil recherché 

 
 

1. Descriptif du poste : 
 
- Préparer les budgets, les Reporting mensuels, les Forecasts, les Business Reviews. 
 
- Suivi de l’exercice budgétaire : calcul, analyse et suivi des écarts, analyse des dysfonctionnements 

et proposition de solutions. 
 
- Veiller au respect du calendrier des remontées vers le groupe. 
 
- Poursuivre la mise en place des KPIs, des procédures et des outils de contrôle de gestion. 
 
- Apporter une aide au Directeur Général pour le suivi et la maîtrise de l’activité, à travers 

l’élaboration d’outils d’analyse, de suivi et de contrôle spécifiques à l’entreprise. 
 
- Construire et/ou actualiser avant le début de chaque exercice le business plan des années à venir. 
 
- Participation à toute conduite de mission : études de rentabilité économique, établissement des 

business plan, analyses financières diverses, … 
 

2. Compétences techniques : 
 
- Bac +5 en Finance, de préférence avec une formation spécialisée en contrôle de gestion. 

 
- Issu d’une grande école de commerce (ISCAE, ENCG, ou équivalent). 

 
- Expérience de 1 à 3années en contrôle de gestion, ou en tant qu’analyste financier. 

 
- Maîtrise des techniques de contrôle de gestion, de la comptabilité générale, de la comptabilité 

analytique, de l’analyse financière. 
 

- Maitrise des outils de bureautique : avec une parfaite maitrise de l’Excel. 
 

3. Qualités personnelles : 
 

Rigueur, forte capacité de travail, esprit d’équipe. 

Esprit développé d’analyse et de synthèse. 

Force de proposition. 

Bonnes capacités rédactionnelles. 

4. Contact : 
 
- Les candidatures doivent être envoyées à l’adresse :  recrutement@thais.ma 
 
 


