
Recrutement Chef Comptable 
Grandes lignes du profil recherché 

 

 
 

1. Descriptif du poste : 
 Assurer la gestion des comptes de l’entreprise 

 Élaborer un audit financier réalisé par un commissaire aux comptes 

 Prendre en charge toutes les charges financières et comptables 

 Gérer les comptes, le personnel et la relation avec les institutions financières 

 Faire des reporting réguliers à la direction générale 

 Participer au processus de fixation des objectifs du service 

  Effectuer un reporting mensuel 

    Participer au respect des exigences QSE 

 la réalisation, la mise en œuvre et le suivi des opérations financières  ainsi que la production des 
documents financiers et comptables règlementaires 
 

 Tenir et mettre à jour les livres comptables des clients. 

 Veiller à la préparation des situations périodiques des débiteurs. 

 Veiller à l’enregistrement des différentes opérations comptables. 

 Gérer de la comptabilité fournisseurs, avec la saisie des factures d'achats, des frais généraux et des 
immobilisations, jusqu'à la préparation des règlements fournisseurs  

 

2. Compétences techniques : 
Bac + 4 ou 5 en gestion comptable et financière ou équivalent 
Expérience prouvée dans la comptabilité                  . 

 Parfaite maîtrise des techniques comptables, fiscales et financières 

 Connaissances très larges en droit social et fiscal     
 Connaissance et maîtrise des logiciels de la comptabilité analytique et classique 

 Aptitude à assurer la gestion financière des grands comptes de l’entreprise. 
 

3. Qualités personnelles : 
 Avoir un esprit de rigueur et de précision 

 Être à l’aise avec les chiffres 

 Discret et digne de confiance 

 Esprit analytique 

 Bon communicant 

4. Contact : 
 Les candidatures doivent être envoyées à l’adresse :   recrutement@thais.ma 
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