
Recrutement Technicien Spécialisé 
Grandes lignes du profil recherché 

 

 
 

1. Descriptif du poste : 
 Réaliser les travaux préventifs et correctifs systématiques 

 Veiller à la bonne gestion de l’outillage 

 Veiller à la bonne gestion du véhicule mis à disposition s’il y a lieu 

 Etre l’image de l’entreprise devant les clients 

 Répertorier et identifier les équipements du site 

 Intervenir efficacement 

 Minimiser les charges liées à l’intervention (Consommables, Temps, Gasoil, etc…), gestion de 
stock 

 Imputer les heures réalisées, les pièces consommées, les travaux réalisés par équipement 

 Remonter l’information au chef d’équipe ou responsable de site ou responsable technique 
(par système GMAO). 

 Remonter les risques et les situations indésirables. 

 

2. Compétences techniques : 
Bac + 2  ou plus en maintenance ou équivalent 
Expérience prouvée en tant que technicien spécialisé 

 Parfaite maîtrise de l’électricité, plomberie et froid  

 Maitrise la polyvalence selon les équipements sur sites  

 Connaissance et maîtrise des logiciels de maintenance sera un plus 
 

3. Qualités personnelles : 
 Avoir un esprit de rigueur  

 Passionné par le terrain 

 Être à l’aise avec le matériel  

 Discret et digne de confiance 

 Bon communicant (avec client ou supérieur hiérarchique) 

4. Contact : 
 Les candidatures doivent être envoyées à l’adresse :   recrutement@thais.ma 
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